Vereinssatzung

§ 1 Name, Sitz, Eintragung und Geschaftsjahr

1)
2)

3)

Der im Jahre 2011 gegrindete Verein fihrt den Namen
"Dorstener Integrationsforum — DIF e.V."

Er hat seinen Sitz in Dorsten und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Gelsenkirchen unter
der Nr. VR 1887 eingetragen.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins
1) Der Zweck des Vereins ist

2)

die Férderung der Jugend- und Altenhilfe (§ 52 Abs. 2 Nr. 4 AO)
die Férderung der Kunst und Kultur (§ 52 Abs. 2 Nr. 5 AO)
die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung

einschlief3lich der Studentenhilfe (§ 52 Abs. 2 Nr. 7 AO)

die Forderung internationaler Gesinnung,
der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur

und des Vdlkerverstandigungsgedankens (§ 52 Abs. 2 Nr. 13 AO)
die Forderung der Gleichberechtigung

von Frauen und Mannern (§ 52 Abs. 2 Nr. 18 AO)
die Forderung des Schutzes von Ehe und Familie (§ 52 Abs. 2 Nr. 19 AO)

die Forderung des birgerschaftlichen Engagements
zugunsten gemeinnutziger,
mildtatiger und kirchlicher Zwecke (§ 52 Abs. 2 Nr. 25 AO).

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

a)

Trager der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe dazu anregen, vielfaltige Angebote fir Kinder
und Jugendliche unabhangig ihrer Herkunft zu einem friedlichen Miteinander anzuregen.
Offnung der offenen Altenhilfe z.B. der Altentreffs, Einrichtung von multikulturellen
Seniorenzentren, Zentren der Begegnungen und Integration schaffen.

Unterschiede aufgrund kultureller Vielfalt der verschiedenen Bevdlkerungsgruppen durch die
Herkunft, kultureller Préagung und weltanschaulicher Uberzeugung nicht als Trennung,
sondern als Bereicherung darstellen und Gemeinsamkeiten herausstellen. Kunst und Kultur
der einzelnen Nationen vorstellen und pflegen.

Forderung der Erziehungskompetenzen von Eltern mit Migrationshintergrund, um eine

Chancengleichheit flr Kinder und Jugendliche zu erreichen.

¢ Eltern sollen Unterstitzung in der Erziehungsarbeit erfahren.

¢ Informationen Uber das Schul- und Ausbildungssystem werden an die Eltern
herangetragen.

¢ Eltern sollen zur aktiven Begleitung ihrer Kinder durch den Schulalltag motiviert werden.

¢ Eltern werden angehalten zur Sprachférderung ihrer Kinder beizutragen.

Forderung internationaler Gesinnung und Toleranz auf allen Gebieten der Kultur kann in
Vereinen (Sport-, Musik, Theater- usw.), in denen Birger verschiedener Nationalitaten
gemeinsam mit Freude und Erfolg diese Aufgaben verwirklichen, erreicht werden. Durch
gemeinsame Aktivitdten werden Sprachbarrieren abgebaut und Versténdnis flr einander
gefordert.

Die Forderung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern gilt per Verfassung fir alle
Einwohner/innen. Sie ist Grundlage flr unsere Gesellschaft. Auch dies gehért zur Dorstener
Integrationspolitik.

Die Forderung des Schutzes von Ehe und Familie ist bei &lteren Menschen mit
Migrationshintergrund kulturbedingt sehr ausgepréagt. Altere Menschen erwarten, dass sie bei
eintretender Hilfsbedurftigkeit von ihren Kindern unterstitzt und versorgt werden.
Mehrgenerationenprojekte bieten die Moglichkeit zur Hilfe.

Durch Migration sind in Dorsten Menschen aller Weltreligionen vertreten (Christentum,
Judentum, Islam, Buddhismus, Hinduismus usw.). Die Akzeptanz soll geférdert werden, die
religiosen Feiertage deutlich 6ffentlich gewilrdigt und beachtet werden.

Die Dorstener Integrationspolitik soll konkret, verantwortlich und kompetent mitgestaltet
werden
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e es werden Themen vor allem in den Handlungsfeldern Familie, Erziehung und Integration
erarbeitet

o Mitglieder werden fur aktive Mitgestaltung und Beteiligung in der Kommune / begleitete
Gremienarbeit delegiert

o Offentlichkeitsarbeit

e Beteiligung an kulturellen Veranstaltungen / Festen — Brauchtumspflege

i) Ausbildung kompetenter und qualifiziertere Mitglieder fur die Integrationsarbeit
e Fortbildungsmaflinahmen zu Themen wie:
e Vereinsrecht
Vereinsteuerrecht — Gemeinnutzigkeit
Gesprachsfuhrung
Verwaltung und Politik
Schul- und Ausbildungssystem
Erziehungsarbeit
Elternarbeit
e Integration

j)  Starkung des blrgerschaftlichen Engagements

e Mitglieder sollen die Ergebnisse der Arbeit in ihre Gruppen tragen
(Aufklarungs- und Informationsarbeit)
e Mitglieder iGbernehmen die Aufgabe ihre Gruppen zur Mitarbeit zu ermutigen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

1)
2)
3)
4)

5)

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
"Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung (§ 52 Abs. 2).

Er ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel des
Vereins dirfen nur zu satzungsméafRigen Zwecken verwendet werden.

Der Verein ist parteipolitisch und religids neutral.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Keine Person darf durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaflig hohe
VerglUtungen beglnstigt werden.

Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verein keine Anspriche auf Zahlung des Wertes
eines Anteils am Vereinsvermogen.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

1)
2)

3)

4)

Mitglied des Vereins kdnnen natirliche und juristische Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag an den
Verein zu richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig, dass sich das Mitglied fur die
Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, aktiv mitzuarbeiten.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Mit Beschlussfassung beginnt die
Mitgliedschaft. Das Mitglied erhalt eine schriftliche Aufnahmebestatigung. Mit der Aufnahme
erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils gtiltigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet
werden.

§ 5 Arten der Mitgliedschaft

1)

2)

Der Verein besteht aus:
e aktiven Mitgliedern
e Fordermitgliedern.

Mitglieder konnen samtliche Angebote des Vereins im Rahmen der bestehenden Ordnungen
nutzen und/oder an Mallhahmen teilnehmen.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

1)

Die Mitgliedschaft endet

e durch Austritt aus dem Verein (Kiindigung);

durch Ausschluss aus dem Verein (§ 7);

durch Tod;

durch Auflésung des Vereins;

durch Erléschen der Rechtsfahigkeit der juristischen Personen.
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2)

3)

Der Austritt aus dem Verein (Kiundigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem
Vorstand.

Der Austritt kann zum Ende eines Vierteljahres (31.03.; 30.06.; 30.09.; 31.12.) unter Einhaltung
einer Kuindigungsfrist von 4 Wochen erklart werden.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis.
Vereinseigene Gegenstande sind dem Verein herauszugeben oder wertmaRig abzugelten.

§ 7 Ausschluss aus dem Verein

1)

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied
e grobe VerstolRe gegen die Satzung und Ordnungen schuldhaft begeht;
e in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt.

2) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand auf Antrag.
Zur Antragstellung ist jedes Mitglied berechtigt.

3) Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten.

Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem Antrag
auf Ausschluss Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Vorstand unter
Berucksichtigung einer zugegangenen Stellungnahme des betroffenen Mitglieds tUber den Antrag
zu entscheiden.

4) Der Vorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit.

5) Der AusschlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

6) Der Beschluss ist dem Mitglied schriftich mit Grinden mittels eingeschriebenen Briefes
mitzuteilen.

7) Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtmittel der
Beschwerde an die Mitgliederversammlung zu. Diese ist innerhalb einer Frist von zwei Wochen ab
Zugang des Ausschlieflungsbeschlusses schriftich an den Vorstand zu richten. Sie ist zu
begriinden. Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung.

8) Uber die Beschwerde entscheidet die nachste ordentliche Mitgliederversammlung.

9) Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberihrt.

§ 8 Beitrage

1) Es kdnnen Beitrage und Geblhren fur besondere Leistungen des Vereins erhoben werden.

2) Der von den Mitgliedern geleistete Arbeitseinsatz wie:

e Aktive Teilnahme an Sitzungen

e Teilnahme an Fortbildungsmalnahmen

o Aktive Mitgestaltung an themenbezogener Arbeit

e Mitgestaltung und Beteiligung an gemeindepolitischer Gremienarbeit

e Mitgestaltung und Beteiligung an kulturellen Veranstaltungen und Festen
dient als Beitrag.

Naheres regelt die Beitragsordnung.

§ 9 Ordnungsgewalt des Vereins

1)

2)

3)
4)

5)

Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsordnungen zu
beachten, einzuhalten und insbesondere den Anweisungen und Entscheidungen der
Vereinsorgane, Mitarbeiter und Projektleiter Folge zu leisten.

Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach § 7 dieser Satzung zum Vereinsausschluss flihren kann,
kann auch nachfolgende Vereinsstrafen nach sich ziehen:

a) Ordnungsstrafe bis 500,00 Euro
b) Befristeter Ausschluss von Vereins-Aktivitaten.

Das Verfahren wird vom Vorstand eingeleitet.

Das betroffene Mitglied wird aufgefordert innerhalb einer Frist von drei Wochen zu  dem Antrag
Stellung zu nehmen.

Der Vorstand kann die Vereinsstrafe festsetzen. Es finden § 7 Absatze 7 - 9 Anwendung.

§ 10 Die Vereinsorgane
Organe des Vereins sind:

1)
2)

die Mitgliederversammlung
der geschaftsfiihrende Vorstand.
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§ 11 Verglitung der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Die Vereins- und Organamter werden ehrenamtlich ausgetbt.

Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse und der Haushaltslage beschlieRen, dass Vereins- und Organamter entgeltlich auf
der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalierten Aufwands-
entschadigung ausgeulbt werden. Fur die Entscheidung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und
Vertragsende ist der geschaftsfihrende Vorstand zustdndig. Einzelheiten regelt die
Finanzordnung.

Der geschéftsfuhrende Vorstand kann bei Bedarf und unter BerUcksichtigung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftrage Uber Tatigkeiten fir den Verein gegen eine
angemessene Vergutung oder Honorierung an Dritte vergeben.

Zur Erledigung der Geschéaftsfihrungsaufgaben und zur Flhrung der Geschéaftsstelle ist der
geschaftsfihrende Vorstand ermachtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der
Haushaltslage eine/n Geschaftsfuhrer/in und/oder Mitarbeiter/in fur die Verwaltung einzustellen.
Im Weiteren ist der geschaftsflihrende Vorstand ermachtigt, zur Erflllung der satzungsgemalien
Zwecke Vertrage mit Projektleiter/inne/n abzuschlief3en.

Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der/die 1. Vorsitzende.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter/innen des Vereins keinen Aufwendungsersatz-
anspruch nach § 670 BGB fur solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit fir den Verein
entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter/innen haben das Gebot der Sparsamkeit zu
beachten. Der Gesamtvorstand kann durch Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen
Maoglichkeiten Aufwandspauschalen festsetzen.

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach seiner
Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die Aufwendung
mit pruffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

Einzelheiten kann die Finanzordnung regeln.

§ 12 Die ordentliche Mitgliederversammlung

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.
Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr statt.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen mit
Schreiben an alle Mitglieder unter Angabe der Tagesordnung einberufen.

Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag.

Die Tagesordnung setzt der Vorstand durch Beschluss fest.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom/von der 1. Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinderung
von einem anderen Mitglied des Vorstandes geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend,
bestimmt die Versammlung den Leiter/die Leiterin. Der/die Versammlungsleiter/in bestimmt
den/die ProtokollfGhrer/in.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der Antrag auf geheime
Abstimmung gestellt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammlung.

Eine geheime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn dies von mindestens 1/5 der erschienenen
Stimmberechtigten verlangt wird.

Die Entscheidungen der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen beschlossen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Stimmenthaltungen werden als ungiiltige Stimmen gewertet. Zur Anderung der Satzung ist eine
Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Jedes
stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht ist nicht Gibertragbar.

10) Jedes stimmberechtigte Mitglied kann bis spatestens sechs Wochen vor dem Tag der

Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich beantragen, dass weitere Angelegenheiten auf
die Tagesordnung gesetzt werden.
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Antrage auf Satzungsénderung und Anderung des Vereinszwecks sind den Mitgliedern nach
Ablauf der Antragsfrist zu Ubersenden. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der
Mitgliederversammlung die Tagesordnung durch diese genehmigen zu lassen.

§ 13 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist unter anderem fir folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:
1. Entgegennahme der Berichte des Vorstands;

Entgegennahme der Kassenprifberichte;

Entlastung des Vorstands;

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands;

Wahl der Kassenprifer;

Anderung der Satzung und Beschlussfassung liber Auflésung oder Fusion des Vereins;
Beschlussfassung Uber Beschwerden bei Vereinsausschlissen oder Vereinsstrafen;
Beschlussfassungen Uber eingereichte Antrage.

NGO~ WN

§ 14 Die auBerordentliche Mitgliederversammlung

Der Vorstand kann jederzeit eine auRerordentliche Mitgliederversammlung einberufen.

Diese muss einberufen werden, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die
Einberufung von 20 % aller Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Grinde vom
Vorstand verlangt wird. Fur die aufRerordentliche Mitgliederversammlung gilt § 12 entsprechend.

§ 15 Der geschaftsfihrende Vorstand

a) Der geschéaftsfuhrende Vorstand gem. § 26 BGB (Vorstand) besteht aus:
a) dem/der 1. Vorsitzenden;
b) dem/der 2. Vorsitzenden;
c) dem/der Kassenwart/in.

Der Verein wird gerichtlich und aufergerichtlich durch zwei Mitglieder des geschaftsfiihrenden
Vorstandes, darunter der/die 1. Vorsitzende oder der/die 2. Vorsitzende, vertreten.

Die Bestellung der Mitglieder des Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der Mitgliederversammlung. Die
Amtsdauer betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahl erfolgt einzeln.

b) Aufgabe des geschaftsfihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschaftsflihrung des Vereins.
Er ist fUr alle Aufgaben zustandig, die nicht durch die Satzung oder Ordnung einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind.

Der geschéaftsfihrende Vorstand ist berechtigt, bei Bedarf, aufgabenbezogen flir einzelne Projekte
oder befristet besondere Vertreter/innen nach § 30 BGB zu bestellen und diesen die damit
verbundene Vertretung und Geschéaftsflihrung zu tbertragen.

c) Der geschéftsfuhrende Vorstand kann Ausschisse bilden.
d) Der geschéftsfihrende Vorstand kann sich durch Beschluss eine Geschaftsordnung geben.

e) Der geschaftsfihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer
Vorstand gewahlt ist. Abwesende kénnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl
des Amtes vorher schriftlich erklart haben. Scheidet ein Mitglied des geschaftsflihrenden
Vorstandes vorzeitig aus, so kann der geschaftsfiihrende Vorstand fiir die restliche Amtszeit des
Ausgeschiedenen durch Beschluss eine/n Nachfolger/in bestimmen.

f) Die Mitglieder des geschéaftsfiihrenden Vorstandes haben in der Sitzung des geschéaftsfiihrenden
Vorstandes je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der 1.
Vorsitzenden. Sitzungen werden durch den/die 1. Vorsitzende/n einberufen.

Der geschéaftsfiihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder
anwesend sind.

g) Beschliisse des geschaftsfiihrenden Vorstandes sind zu protokollieren.

§ 16 Der Gesamtvorstand

1) Der Gesamtvorstand besteht aus
o den Mitgliedern des geschéftsfihrenden Vorstandes,
e den Projektleiter/inne/n.

2) Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:
o Die Aufstellung des Haushaltsentwurfs und eventueller Nachtrage.
e Die Vorlage von Jahresberichten flr die Mitgliederversammlung.

3) Die Mitglieder des Gesamtvorstandes haben in der Sitzung des Gesamtvorstandes je eine
Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der 1. Vorsitzenden. Sitzungen
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werden durch den/die 1. Vorsitzende/n einberufen. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der Gesamtvorstandsmitglieder anwesend ist.

4) Der Gesamtvorstand trifft mindestens alle 2 Monate zusammen. Die Sitzungen werden durch
den/die 1. Vorsitzende/n einberufen.

§ 17 Projekte
1) Der Vorstand kann die Griindung von Projekten beschlief3en.

2) Fur jedes Projekt bestimmt der Vorstand mit den Mitgliedern der Projektarbeit fir die Dauer der
Projektarbeit, langstens fur drei Jahre, eine/n Projektleiter/in. Der Vorstand bestatigt die
Projektleiter/in durch Beschluss. Die Bestatigung kann unter Angabe von Grinden abgelehnt
werden. Die Mitglieder der Projektarbeit missen dann erneut eine/n Projektleiter/in wahlen. Wird
der/die abgelehnte Projektleiter/in erneut gewanhlt, bestatigt die Mitgliederversammlung den/die
Projektleiter/in. Lehnt die Mitgliederversammlung den/die gewahlte/n Projektleiter/in ab, muss die
Projektgruppe eine/n neuen Projektleiter/in wahlen. Die Projektleiter/innen sind Mitglied des
Gesamtvorstandes.

§ 18 Kassenprifer

1) Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprufer/innen und eine/n Ersatzkassenprufer/in, die
nicht dem geschaftsfihrenden Vorstand oder Gesamtvorstand angehéren durfen.

2) Die Amtszeit der Kassenprufer/innen und des/der Ersatzkassenprifer/s/in entspricht der des
Gesamtvorstands. Die Wiederwahl fir eine weitere Amtszeit ist zulassig.

3) Die Kassenprifer/innen prufen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung darliber einen
Bericht. Die Kassenprifer/innen kdnnen nach der Checkliste zur Priifung vorgehen.

§ 19 Vereinsordnungen

Der Vorstand ist ermachtigt durch Beschluss folgende Ordnungen zu erlassen:
a) Beitragsordnung

b) Finanzordnung

c) Geschaftsordnung

d) etc.

Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

§ 20 Haftung des Vereins

1) Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergutung 500,- € im Jahr nicht
Ubersteigt, haften fir Schaden gegenlber den Mitgliedern und gegentber dem Verein, die sie in
Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit.

2) Der Verein haftet gegeniber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fir fahrlassig verursachte
Schaden, die Mitglieder bei der Auslibung de Téatigkeiten, bei Benutzung von Anlagen oder
Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht
durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

§ 21 Datenschutz im Verein

1) Zur Erfullung der Zwecke des Vereins werden unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten Uber personliche und sachliche
Verhaltnisse der Mitglieder im Verein gespeichert, tGibermittelt und verandert.

2) Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:
a) Auskunft Uber die zu seiner Person gespeicherten Daten;
b) Berichtigung Uber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sie unrichtig sind;
c) Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Fehlern
weder deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst;
d) Loéschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung unzulassig war.

3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeiter/inne/n oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen Aufgabenerfiillung
gehdérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst
zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus
dem Verein hinaus
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§ 22 Auflésung

1)

2)

3)

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von
zwei Dritteln der abgegebenen gliltigen Stimmen erforderlich.

Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlie®t, sind im Falle der Auflésung die
Mitglieder des geschéaftsfiihrenden Vorstandes als die Liquidatoren des Vereins bestellt.

Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das
nach Beendigung der Liquidation vorhandene Vereinsvermdgen an den Verband Evangelischer
Kirchengemeinden im Bereich Dorsten, der es unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§ 23 Gultigkeit dieser Satzung

1)

2)
3)

Diese Satzung wurde durch die aufierordentliche Mitgliederversammlung am 14.12.2011
beschlossen.

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auRer Kraft.

Dorsten, den 14. Dezember 2011



